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Sitzungsvorlage Vorlage- Nr: V0/2019/2329-5
Federfiihrend: Status: offentlich
5 - Bereichsleitung Familie, Jugend und Senioren

Aktenzeichen:
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Sachstandsbericht Jobcenter Stadt Bamberg
Beratungsfolge:
Datum Gremium Zusténdigkeit
16.05.2019 Familien- und Integrationssenat Kenntnisnahme

I. Sitzungsvortrag:

Herr Stefan Ziegmann, Geschiftsfiihrer des Jobcenter Bambergs, berichtet miindlich iiber die Arbeits-
marktentwicklung im Jobcenter Bamberg und iiber die Situation der vom Jobcenter Stadt Bamberg be-

treuten Fliichtlinge. Als Anlage wurde die Power-Point beigefiigt.

II. Beschlussvorschlag:

Der Bericht hat dem Familien- und Integrationssenat zur Kenntnis gedient.

III. Finanzielle Auswirkungen:

Der unter II. empfohlene Beschlussantrag verursacht

X |1 keine Kosten

Finanzplan gegeben ist

2. Kosten in Hohe von fiir die Deckung im laufenden Haushaltsjahr bzw. im geltenden

ckungsvorschlag gemacht:

3. Kosten in Hohe von fiir die keine Deckung im Haushalt gegeben ist. Im Rahmen der
vom Antrag stellenden Amt/Referat zu bewirtschaftenden Mittel wird folgender De-

4. Kosten in kiinftigen Haushaltsjahren: Personalkosten: Sachkosten:

Falls Alternative 3. und/oder 4. vorliegt:
In das Finanzreferat zur Stellungnahme.
Stellungnahme des Finanzreferates:
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Anlage/n:

Anlage 1: Power-Point

Verteiler:

Ref. 5
Ref. 5/BL
Jobcenter
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Familien- und Integrationssenat

jobcenter,
Stadt Bamberg -

16. Mai 2019

Sachstandsbericht Jobcenter Stadt Bamberg

TOP 1: Arbeitsmarktentwicklung im Jobcenter Stadt Bamberg

TOP 2: Zahlen, Daten und Fakten zur Kundenstruktur

TOP 3: Situation der vom Jobcenter Stadt Bamberg betreuten Fliuchtlinge

Stefan Ziegmann, Geschaftsfihrer Seite 1



Familien- und Integrationssenat

jobcenter,
Stadt Bamberg -

16. Mai 2019

TOP 1: Arbeitsmarktentwicklung im Jobcenter Stadt Bamberg

Aktuelle Daten im Berichtsmonat Marz 2019

Mrz 19 A Vormonat &  Vorjahr

Bestand Arbeitslose 802 -4,0% -17.3%
Anzahl erwerbsfahige Leistungsbezieher 2522 -1,3% -9,0%
Anzahl Bedarfgemeinschaften 2.002 -1,8% -9,9%

Entwickiung der Arbeltsiosighett

Entwicklung und Struktur der Arbeitslosigkeit
v’ Niedrigste Arbeitslosigkeit seit Einfihrung SGB |l 1043

v’ Fast jede Personengruppe profitiert vom guten
Arbeitsmarkt — auch Langzeitarbeitslose

v’ Einzig bei den Menschen mit Schwerbehinderung
stagniert die Arbeitslosigkeit
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Familien- und Integrationssenat

jobcenter,
Stadt Bamberg -

16. Mai 2019

TOP 2: Zahlen, Daten und Fakten zur Kundenstruktur

Struktur der erwerbsfahigen Leistungsberechtigten (eLB)

v" Anzahl der eLB in etwa auf dem Niveau von 2015

v’ ca. 63 % Langzeitleistungsbezieher, ca. 12 % langzeitarbeitslos
v’ ca. 15 % Alleinerziehende

v’ ca. 38 % Auslander, knapp 24 % mit Fluchthintergrund

v’ ca. 32 % Erwerbstatige

Verteilung der Bedarfsgemeinschaft in Prozent nach
... Anzahl Personen in BG ... BG-Typ

3 Personen Partner-BG
9.5 ohne Kinder
82
4 Personen Single-BG

6,2 58,2 Partner-BG
mehr als 5 mit Kindern

Personen 13.3

e Sonstige

1.5
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Familien- und Integrationssenat

jobcenter,
Stadt Bamberg st wastvens

16. Mai 2019

Langzeitarbeitslosigkeit im Gebiet der Stadt Bamberg (SGB Il + SGB i)

_____ Entwicklung Langzeitleistungsbezug und Langzeitarbeitslosigkeit ] ) Struktur Langzeitarbeitslose ]
Februar 2019 Februar 2019 -
33,7% 56,0%
ohne
55&nghre Berufs-
und alter abschluss

Langzeitarbeitslose insgesamt

497 491 481

Mﬁ\__‘jf

48,8%

2 Jahre und
langer arbeits- Frauen
los

47,9%

Feb 15 Feb 16 Feb 17 Feb 18 Feb 19
_— Abginge aus Langzeitarbeitslosigkeit in sozialversicherungspflichtige __
( Beschéftigung am 1. Arbeitsmarkt nach Wirtschaftszweigen - TOP 5 )

Jahressumme 20138

Handel; Instandhaltung und
Reparatur von 21,0%
Kraftfahrzeugen

Erbringung wirtschaftlicher
Dienstleistungen (ohne ANU)

Arbeitnehmeriiberlassung
(ANL)

Gastgewerbe

Gesundheits- und
Sozialwesen
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TOP 3: Situation der vom Jobcenter Stadt Bamberg betreuten Fliichtlinge

Gesamt 596 Kunden (Stand Marz 2019) Verteilung nach Herkunftslandern

v" 40 % Frauen, 60 % Manner - 3%

<

23,5% Personen sind arbeitslos
v' 35 % der Kunden sind unter 25 Jahren (U25),

,hur ca. 14 % sind 45 Jahre und alter P
v'davon 26 vor Wohnsitzzuweisung auRerhalb
Bambergs

v" Tendenz:

leicht zurickgehende Bestandszahlen

Syrien Eirtrea Iran Irak Somalia Afghanistan Russland
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Familien- und Integrationssenat

jobcenter,
Stadt Bamberg -

16. Mai 2019

TOP 3: Situation der vom Jobcenter Stadt Bamberg betreuten Fliichtlinge

v’ ca. 26 % sind in Arbeit bzw. Ausbildung

v’ ca. 26 % befinden sich derzeit noch im )
Spracherwerb — etwa die Halfte davon ist Gesamtzahl: 596
U25 und geht zur Schule Aushildung; 51

v’ ca. 9 % warten derzeit auf den Beginn der
Sprachférderung; nur 12 Personen warten
auf den erstmaligen Sprachkurs, der Arbeit; 102
Grol3teil auf weiterfuhrende bzw.
Wiederholungselemente

Kindererziehung; 70

Vermittlung und
MaBnahmeteilnahme;

e

Sonstige; 67

auf Kurs wartend; 52 |

v’ ca. 16 % stehen aktuell nach dem - \
Spracherwerb fur die Vermittlung bereit '\ Spracherwert; 158 ',

b

\\\

v’ ca. 23 % der Kunden stehen wegen
beispielsweise Kindererziehung oder T—
sonstigen Grunden der Vermittlung nicht
zur Verfugung

Im Jahr 2018 konnten im Jobcenter Stadt Bamberg 38,8 % der Fluchtlinge in eine Beschaftigung vermittelt
werden bzw. haben eine Beschaftigung aufgenommen (Uberdurchschnittlich gute Integrationsquote im
bayerischen Vergleich).
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