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4.	 Integration bedeutet, Vielfalt anzuerkennen und 
zu gestalten sowie politische Partizipation und 
gleichberechtigte Teilhabe am Leben in der Stadt 
zu ermöglichen – dies beinhaltet den gleichbe-
rechtigten Zugang aller, unabhängig von Alter, 
Geschlecht, Hautfarbe, Religion, ethnischer, sozi-
aler und kultureller Herkunft, Behinderung, Welt-
anschauung, sexueller Identität, zu Information, 
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ten, Wohnraum, sozialen Dienstleistungen und 
gesundheitlicher Versorgung.

5.	 Integration setzt die interkulturelle Orientierung 
und Öffnung von Institutionen voraus, d.h. alle 
öffentlichen Angebote und Dienstleistungen sol-
len so gestaltet werden, dass sie alle Bevölke-
rungsgruppen berücksichtigen und erreichen.

6.	 Integration heißt, entschieden gegen Diskriminie-
rung und Rassismus vorzugehen.

7.   Integration setzt bei den vorhandenen Ressourcen 
der in Bamberg lebenden Menschen an. Anders 
als bisher stehen Kompetenzen und Potenziale im 
Vordergrund und werden gestärkt.

Ansprechpartner zum Thema Integration
innerhalb der Stadt Bamberg:

Migranten- und Integrationsbeirat der Stadt Bamberg
Geyerswörthstr. 1, 96047 Bamberg
Zimmer 11
Tel.: 0951 87-1870 (-1872)
Fax: 0951 87-1915
mib@stadt.bamberg.de
www.mib.stadt.bamberg.de  

Stadt Bamberg
Koordinierungsstelle
für Beiräte und Beauftragte
Geyerswörthstr. 1, 96047 Bamberg
Tel.: 0951 87-1440
Fax: 0951 87-1976
koordinierungsstelle@stadt.bamberg.de
www.stadt.bamberg.de
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